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VERBALE DI DELIBERAZIONE 
 

 
 
 

n. 2  del 27-03-2025 
 

Prot. 708/2025 
 
 

OGGETTO: 
 

Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 
(P.I.A.O.) dell’A.P.S.P. Anaunia di Predaia fraz. Taio, con 
riprogettazione delle misure di prevenzione della corruzione e della 
trasparenza. 

 
 
Addì 27.03.2025 alle ore 14.30, nella sala del consiglio presso la sede dell’Ente, convocato dal 

Presidente, con avvisi recapitati ai singoli componenti, si è riunito il Consiglio di 

Amministrazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Anaunia”. 

Dall’appello risulta: 
 

Gilli Flavio Presidente Presente 

Poli Claudio Vicepresidente Assente giustificato 

Chini Nicholas Consigliere Presente 

Ferenzena Loretta Consigliere Presente 

Maccani Nicola  Consigliere Presente 

Pellizzari Paolo Consigliere Presente 

Rizzardi Carla Consigliere  Presente 
 
 
Assiste il Direttore, dott. Fausto Flaim, che svolge anche funzione di verbalizzante. 
 
È designata alla firma del verbale della seduta la Consigliera Loretta Ferenzena. 
 
È presente alla seduta il Revisore contabile, dott. Gilberto Borzaga. 
 
Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta e invita il 

Consiglio a deliberare in merito all’argomento in oggetto. 
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OGGETTO: 
 

Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 
(P.I.A.O.) dell’A.P.S.P. Anaunia di Predaia fraz. Taio, con 
riprogettazione delle misure di prevenzione della corruzione e della 
trasparenza. 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
Considerato che l’articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti 

per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale 
all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia”, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, ha introdotto l’obbligo di adottare il 
PIAO (Piano integrato di attività e organizzazione); 

Preso atto che l'art. 4 comma 2 della LR n. 7/2022 prevede che alle Aziende Pubbliche di 
Servizi alla Persona si applicano le semplificazioni previste per le amministrazioni con meno di 
cinquanta dipendenti e per gli enti locali con meno di 15.000 abitanti, ai sensi dell’articolo 6, commi 
6 e 8 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 (Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia), convertito, con modificazioni, dalla 
legge 6 agosto 2021, n. 113; 

Rilevato che scopo del PIAO è quello di assorbire vari piani programmatici degli enti 
pubblici, fra i quali rientra il Piano triennale anticorruzione e trasparenza; 

Tenuto conto della possibilità, ai sensi delle citate norme semplificatorie, di confermare fino 
ad un massimo di tre anni le misure anticorruzione e trasparenza una volta verificata l’assenza di 
eventi corruttivi, cambiamenti rilevanti nell’organizzazione, modificazione degli obiettivi strategici o 
modifiche significative alle altre sezioni del PIAO tali da incidere sui contenuti della sezione 
anticorruzione e trasparenza;  

Preso atto della possibilità di rivedere e approfondire le misure anticorruzione e trasparenza 
in essere grazie all’intervenuta proroga per gli enti locali dei termini per l’adozione del PIAO 2025-
2027, tempistica alla quale le APSP sono assimilate in forza della L.R. TAA 19/12/2022 n. 7, art.3; 

Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 dd. 27/02/2025 di non 
avvalersi della facoltà di proroga della sezione Misure anticorruzione e trasparenza, contenuta nel 
PIAO 2024-2026, invitando il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza 
(RPCT) a riprogettare le misure medesime e a curare l’adeguamento entro il mese di novembre 2025 
della sezione Amministrazione Trasparente dell’ente agli schemi di pubblicazione ANAC, espressi 
con delibera n. 495 del 25 settembre 2024; 

Dato atto che, in ossequio agli indirizzi espressi con deliberazione n. 1 dd. 27/02/2025, dalla 
data del 14/03/2025 sino ad oggi, è stata pubblicata sul sito web istituzionale la bozza delle misure 
anticorruzione e trasparenza 2025-2027, con l’obiettivo di recepire eventuali osservazioni da parte 
degli stakeholders sulle nuove misure ivi contenute, e rilevato che ad oggi 27 marzo 2025 non è 
pervenuto alcun contributo; 

 
Vista la bozza di PIAO predisposta da parte del Direttore e degli uffici amministrativi, tenuto 

conto di quanto sopra e ritenuto il PIAO 2025-2027 meritevole di approvazione;  
Ritenuto opportuno, in base alle precedenti considerazioni e specificazioni procedere 

all’approvazione del PIAO per il periodo 2025-2027 e provvedere alla pubblicazione in virtù di 
quanto previsto dalle norme vigenti in materia; 

 
Constatate le condizioni di urgenza legate alla scadenza prevista per l’adozione del Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) (31 marzo 2025), che rendono necessario dare 
immediata esecutività al presente provvedimento; 

 
Accertata la propria competenza all'adozione della presente deliberazione in ottemperanza a 

quanto disposto dallo Statuto dell'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "Anaunia" di Predaia fraz. 
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Taio, approvato da ultimo con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 dd. 27.01.2017 e 
con deliberazione della Giunta Regionale n. 162 dd. 30.05.2017, e dalla normativa in materia; 

 
Vista la L.R. n. 7 del 21.09.2005 “Nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche di 

assistenza e beneficenza - aziende pubbliche di servizi alla persona” e ss.mm. ed i relativi 
Regolamenti di attuazione;  

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona 
“Anaunia” di Predaia Fraz. Taio, approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 
16 dd. 30/08/2017; 

Visto lo Statuto dell’Azienda pubblica di servizi alla persona “Anaunia” di Predaia Fraz. 
Taio, approvato da ultimo con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 1 dd. 27.01.2017 e 
con deliberazione della Giunta Regionale n. 162 dd. 30.05.2017; 
 

Verificata l'assenza di conflitti di interesse ai sensi dell'art. 8 del Regolamento Regionale 
concernente l'organizzazione generale, l'ordinamento del personale e la disciplina contrattuale delle 
Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ss.mm., del 
Codice di comportamento e del Piano Integrato di Attività e Organizzazione adottati dall’A.P.S.P. 
Anaunia; 

 
Acquisito il parere favorevole del Direttore in ordine alla regolarità tecnico – amministrativa del 

presente atto, ai sensi dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, come modificato dall’art. 
1, comma 1, lettera c), punto 2) della L.R. 28 settembre 2016, n. 9; 

 
Con voti unanimi espressi nelle forme di legge, 

 
D E L I B E R A 

 
1. Di approvare, per le motivazioni in premessa esposte, il Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (P.I.A.O. 2025-2027) completo di nuove misure di Prevenzione della 
Corruzione e per la Trasparenza, agli atti; 
 

2. Di incaricare il Direttore, anche nella sua qualità di RPCT, di effettuare i corretti monitoraggi 
integrati sul funzionamento del Piano, nonché a curare l’adeguamento entro novembre 2025 
della sezione Amministrazione Trasparente dell’ente agli schemi di pubblicazione ANAC, 
espressi con delibera n. 495 del 25 settembre 2024; 

 
3. Di pubblicare il PIAO 2025-2027 sul sito istituzionale – sezione Amministrazione Trasparente 

– della A.P.S.P. e nell’apposita sezione dedicata al PIAO nel portale predisposto dal 
Dipartimento della Funzione Pubblica; 

 
4. Di dichiarare, per l’urgenza e con separata votazione all’unanimità, il presente provvedimento 

immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 20, comma 5, della L.R. 21 settembre 2005 n. 7; 
 

5. Di pubblicare la presente deliberazione nell’albo informatico del sito aziendale 
www.apsptaio.org, entro cinque giorni dalla sua adozione e per dieci giorni consecutivi, ai sensi 
dell’art.  20, comma 1, della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, come sostituito dall’art. 1, comma 1, 
lettera e) della L.R. 28 settembre 2016, n. 9; 
 

6. Di dare evidenza che avverso alla presente deliberazione è ammesso il ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica ex art. 8 del DPR 25.11.1971 nr. 1199, entro 120 giorni, e 
giurisdizionale avanti il TRGA di Trento, ai sensi dell’art. 29 e seguenti del D.Lgs. 02/07/2010 
n. 104, entro 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale. 
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Letto, confermato e sottoscritto. 
 

 IL PRESIDENTE 
F.to Flavio Gilli 

 

 

IL CONSIGLIERE DESIGNATO 
F.to Loretta Ferenzena 

 

 IL DIRETTORE 
F.to Fausto Flaim 

 
 

 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICO-AMMINISTRATIVA E CONTABILE 
 
Vista la presente deliberazione, si esprime, ai sensi dell’art. 9, comma 4 della L.R. 21 

settembre 2005, n. 7, parere POSITIVO in ordine alla regolarità tecnico – amministrativa, senza 
osservazioni. 
 

Predaia fraz. Taio, 27 marzo 2025 
IL DIRETTORE 
F.to - Fausto Flaim -   

 

 

ITER PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITÀ 
 
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 di data 27.03.2025 
 

OGGETTO: Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 
(P.I.A.O.) dell’A.P.S.P. Anaunia di Predaia fraz. Taio, con riprogettazione 
delle misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza. 

 

La presente deliberazione è stata pubblicata il giorno 31/03/2025 nell’albo informatico 
del sito aziendale www.apsptaio.org, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009,  
n. 69, per rimanervi affissa per dieci giorni consecutivi. 

 

La presente deliberazione è dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 20, 
comma 5, della L.R. n. 7/2005 e ss.mm. 
 

Predaia fraz. Taio, 31 marzo 2025 
IL DIRETTORE 

F.to - Fausto Flaim – 
 

 

 
Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo. 
 

Predaia fraz. Taio, lì 31 marzo 2025 
IL DIRETTORE 
- Fausto Flaim - 

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce 
copia dell’originale informatico firmato digitalmente, valido a 
tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione (D.Lgs 82/05). L’indicazione del nome del 
firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D. Lgs. 
39/93) 
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